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Yth.  1. Kepala Biro Sekretariat Jenderal; 

       2. Kepala Pusat Data dan Teknologi Informasi Sekretariat Jenderal; 
       3. Sekretaris Unit Utama; 
       4. Kepala Kantor Wilayah; 
       5. Kepala Unit Pelaksana Teknis. 

Kementerian Hukum 
di tempat 

 

1. Rujukan: 

a. Undang-Undang Nomor 39 Tahun 2008 tentang Kementerian Negara 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 166, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4916) sebagaimana telah diubah 
dengan Undang-Undang Nomor 61 Tahun 2024 tentang Perubahan atas 
Undang-Undang Kementerian Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2024 Nomor 225, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 6994); 

b. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 6, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 141); 

c. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai 
Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang 
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang 
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
6477); 

d. Peraturan Presiden Nomor 140 Tahun 2024 tentang Organisasi Kementerian 
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 250); 

e. Peraturan Presiden Nomor 155 Tahun 2024 tentang Kementerian Hukum 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 351); 

f. Peraturan Lembaga Administrasi Negara Nomor 10 Tahun 2018 tentang 
Pengembangan Kompetensi Pegawai Negeri Sipil (Berita Negara Republik 
Indonesia Tahun 2018 Nomor 1127); 

g. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor 8 Tahun 2021 tentang 
Manajemen Karier Pegawai Negeri Sipil Kementerian Hukum dan Hak Asasi 
Manusia (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 101); 

h. Peraturan Menteri Hukum Nomor 1 Tahun 2024 tentang Organisasi dan Tata 
Kerja Kementerian Hukum (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024 
Nomor 832);  
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i. Peraturan Menteri Hukum Nomor 39 Tahun 2025 tentang Pelaksanaan 
Pemberian Tunjangan Kinerja di Lingkungan Kementerian Hukum (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 842); 

j. Pedoman Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor M.HH-590.KP.06.02 
Tahun 2022 tentang Pedoman Pengembangan Kompetensi Pendidikan 
Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia; 

k. Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 
Nomor 28 Tahun 2021 tanggal 29 Desember 2021 tentang Pengembangan 
Kompetensi bagi Pegawai Negeri Sipil melalui Jalur Pendidikan; 

l. Surat Rektor Universitas Pertahanan Kementerian Pertahanan Nomor 
B/1399/III/2026 tanggal 31 Maret 2026 hal Penawaran Beasiswa Program 
Magister (S-2) dan Prgram Doktor (S-3) Universitas Pertahanan RI. 

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut, disampaikan hal-hal sebagai berikut: 

a. Bahwa Universitas Pertahanan Kementerian Pertahanan membuka tawaran 
beasiswa bagi Pegawai Negeri Sipil yang akan melanjutkan jenjang Magister (S-
2) dan Doktor (S-3) Universitas Pertahanan Kementerian Pertahanan; 

b. Adapun program studi yang tersedia sebagai berikut: 

1) Fakultas Strategi Pertahanan:  
1) Prodi Magister Stategi Perang Semesta (Kelas Internasional); 

2) Prodi Magister Peperangan Asimetris; 
3) Prodi Magister Diplomasi Pertahanan (Kelas Internasional); 

4) Prodi Magister Strategi Pertahanan Laut; 

2) Fakultas Manajemen Pertahanan: 
1) Prodi Magister Manajemen Pertahanan (Kelas Internasional); 

2) Prodi Magister Ketahanan Energi; 
3) Prodi Magister Ekonomi Pertahanan; 

3) Fakultas Keamanan Nasional:  
1) Prodi Magister Manajemen Bencana; 

2) Prodi Magister Keamanan Maritim; 
3) Prodi Magister Damai dan Resolusi Konflik; 

4) Prodi Magister Hukum Keadaan Darurat; 
5) Prodi Magister Ketahanan Pangan; 

4) Fakultas Sains dan Teknologi Pertahanan: 
1) Prodi Magister Industri Pertahanan; 

2) Prodi Magister Teknologi Penginderaan; 
3) Prodi Magister Teknologi Persenjataan; 

4) Prodi Magister Teknologi Daya Gerak; 
5) Prodi Magister Rekayasa Pertahanan Siber (Kelas Internasional); 

5) Program Doktor (S-3) Ilmu Pertahanan: 
1) Konsentrasi Strategi Pertahanan; 

2) Konsentrasi Manajemen Pertahanan; 
3) Konsentrasi Keamanan Nasional; 

4) Konsentrasi Teknologi Pertahanan; 
5) Konsentrasi Kesehatan Pertahanan; 

c. Lama Pendidikan:  
1) Program Magister (S-2) : 24 Bulan; 
2) Program Doktor (S-3)  : 36 Bulan; 

d. Untuk dukungan fasilitas bagi mahasiswa terdiri dari: 
1) Jas Almamater dan pakaian bela negara (PNS dan umum); 

2) Kelas free wifi; 
3) Biaya perkuliahan, ujian tesis dan disertasi, penelitian, wisuda dan uang 

saku; 
4) Perpustakaan, ruang auditorium, ruang fitnes dan poliklinik; 

 



e. Fasilitas yang tidak disebutkan pada poin 2 (dua) huruf d, maka dibebankan pada 
penerima beasiswa; 

f. Persyaratan dan jadwal Pelaksanaan Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB) 
Program Magister (S-2) dan Doktor (S-3) Universitas Pertahanan Tahun 
Anggaran 2026 serta format usulan beasiswa sebagaimana terlampir. 

3. Bagi pegawai yang berminat dan memenuhi persyaratan agar dapat mengikuti tahapan 
sebagai berikut: 

a. Mengirimkan surat usulan Beasiswa Universitas Pertahanan Kementerian 
Pertahanan dari Unit Utama/Kantor Wilayah di lingkungan Kementerian Hukum ke 
Biro Sumber Daya Manusia Sekretariat Jenderal melalui aplikasi Sistem Surat 
Masuk dan Keluar (Sisumaker) Kementerian Hukum paling lambat tanggal 11 
Mei 2026; 

b. Setelah menerima surat pengusulan resmi atau rekomendasi seleksi pendidikan 
dari Biro Sumber Daya Manusia Sekretariat Jenderal, pegawai melaksanakan 
pendaftaran secara online pada situs resmi Pendaftaran Beasiswa Universitas 
Pertahanan Kementerian Pertahanan dengan laman: https://penerimaan.idu.ac.id/ 
dan mengikuti prosedur pendaftaran yang tersedia. Pendaftaran paling lambat 
tanggal 5 Juni 2026. Untuk Informasi lebih lanjut dapat mengakses situs resmi 
Universitas Pertahanan dengan laman: https://www.idu.ac.id/. 

4. Bagi peserta yang tidak mengikuti tahapan sesuai angka 3 (tiga), tidak diberikan 
rekomendasi seleksi beasiswa dan Tugas Belajar untuk mengikuti beasiswa 
Universitas Pertahanan Kementerian Pertahanan Tahun 2026.  

5. Berkaitan dengan hal tersebut, diharapkan bantuan Saudara/i agar menginformasikan 
dan mengusulkan pegawai yang bersedia dan memenuhi persyaratan untuk mengikuti 
Program Beasiswa dimaksud kepada Biro Sumber Daya Manusia Sekretariat Jenderal. 
Informasi lebih lanjut dapat menghubungi R. Intan dengan Nomor WhatsApp 
081259250031. 

Demikian untuk maklum.  
      
Kepala Biro Sumber Daya Manusia, 

 

 

 
         Sunu Tedy Maranto 

 
Tembusan: 
1. Pimpinan Tinggi Madya Unit Utama di lingkungan Kementerian Hukum; 
2. Rektor Universitas Pertahanan. 

https://penerimaan.idu.ac.id/
https://www.idu.ac.id/


 

 
 

PERSYARATAN BAGI CALON MAHASISWA PROGRAM MAGISTER (S-2) 

UNIVERSITAS PERTAHANAN RI  

TAHUN ANGGARAN 2026 

 
A. PERSYARATAN UMUM:  

1) Warga Negara Indonesia; 
2) Berusia paling tinggi 45 tahun tahun bagi peserta dari umum, 50 tahun bagi 

peserta dari TNI/POLRI/ASN/BUMN; 
3) Tidak pernah tersangkut perkara pidana atau perdata dibuktikan dengan SKCK 

bagi peserta dari umum; 
4) Sehat jasmani dan rohani; 
5) Melampirkan surat persetujuan dari komandan/kepala satuan untuk mengikuti 

seleksi bagi peserta dari TNI/Polri/ASN, atau pimpinan instansi bagi peserta dari 
BUMN; 

6) Diutamakan bagi yang belum pernah mendapatkan beasiswa pendidikan program 
magister dari pemerintah; 

7) Memiliki jiwa kejuangan yang tinggi menjadi kader bela negara dan bersungguh-
sungguh untuk mendaftar menjadi calon Mahasiswa Unhan RI, dan apabila 
mengundurkan diri setelah dinyatakan diterima sebagai Mahasiswa Unhan RI yang 
telah melaksanakan Pembukaan Pendidikan diwajibkan megembalikan biaya 
seleksi Penerimaan Mahasiswa Baru dan biaya operasional pendidikan yang telah 
dikeluarkan kepada negara;  

8) Semua Mahasiswa yang dinyatakan diterima sebagai Mahasiswa Unhan RI 
diwajibkan untuk mengikuti Pembekalan Karakter Bela Negara bagi Mahasiswa 
Program Magister (S-2).  
 

B. PERSYARATAN KHUSUS : 
1) Lulusan program S-1 atau sederajat dari perguruan tinggi terakreditasi minimal 

Baik Sekali; 
2) Memiliki indek prestasi kumulatif (IPK) pendidikan program S-1 atau sederajat 

minimal 3,00 untuk jurusan sosial/humniora dan 2,75 untuk jurusan eksakta;  
3) Pangkat minimal Lettu bagi peserta dari TNI, Iptu bagi peserta dari Polri dan telah 

memiliki masa dinas minimal 5 tahun;  
4) ASN dengan pangkat III/B atau setara dengan masa dinas minimal 1 tahun;  
5) Memiliki latar belakang pendidikan S-1 di bidang STEM bagi mahasiswa yang 

akan mendaftar prodi yang memiliki keilmuan STEM; 
6) Diutamakan yang sudah bekerja minimal 2 tahun bagi peserta dari umum; 
7) Khusus prodi Strategi Perang Semesta, pangkat minimal Kolonel bagi peserta dari 

TNI, Kombes bagi peserta dari Polri, ASN dengan pangkat IV/a atau setara dan 
jabatan selevel Manajer bagi peserta dari umum. 
 

C. MATERI TES MELIPUTI : 
1) Seleksi administrasi; 
2) Tes Potensi Akademik (TPA) (score = 550); 
3) Tes Kemampuan Bahasa Inggris (TKBI) (score = 500); 
4) Pemeriksaan psikologi; 
5) Mental ideologi (tertulis & wawancara); 
6) Pemeriksaan kesehatan dan kesehatan jiwa; 
7) Wawancara akademik. 

LAMPIRAN  
Surat Kepala Biro Sumber Daya Manusia 
Nomor :  SEK.2.-KP.06.04- 

Tanggal :   Maret  2026  

LAMPIRAN  
Surat Kepala Biro Sumber Daya Manusia 
Nomor :  SEK.2.-KP.06.04- 

Tanggal :   Maret  2026  

LAMPIRAN  
Surat Kepala Biro Sumber Daya Manusia 
Nomor :  SEK.2.-KP.06.04- 

Tanggal :   Maret  2026  

LAMPIRAN  
Surat Kepala Biro Sumber Daya Manusia 
Nomor :  SEK.2-KP.06.04-80 

Tanggal :  6 April 2026  



 
PERSYARATAN BAGI CALON MAHASISWA PROGRAM DOKTOR (S-3) 

UNIVERSITAS PERTAHANAN RI  

TAHUN ANGGARAN 2026 

A. PERSYARATAN UMUM: 
1) Warga Negara Indonesia, laki-laki atau perempuan; 
2) Berusia paling tinggi 45 tahun bagi peserta dari umum, 53 tahun bagi peserta dari 

TNI/POLRI/ASN/BUMN; 
3) Tidak pernah tersangkut perkara pidana atau perdata dibuktikan dengan SKCK 

bagi peserta dari umum; 
4) Sehat jasmani dan rohani; 
5) Melampirkan surat persetujuan dari komandan/kepala satuan untuk mengikuti 

seleksi bagi peserta dari TNI/Polri/ASN, atau pimpinan instansi bagi peserta dari 
BUMN; 

6) Diutamakan bagi yang belum pernah mendapatkan beasiswa pendidikan program 
S-3 dari pemerintah; 

7) Memiliki jiwa kejuangan yang tinggi menjadi kader bela negara dan 
bersungguhsungguh untuk mendaftar menjadi calon Mahasiswa Unhan RI, dan 
apabila mengundurkan diri setelah dinyatakan diterima sebagai Mahasiswa Unhan 
RI yang telah melaksanakan Pembukaan Pendidikan diwajibkan megembalikan 
biaya seleksi Penerimaan Mahasiswa Baru dan biaya operasional pendidikan yang 
telah dikeluarkan kepada negara; 

8) Semua Mahasiswa yang dinyatakan diterima sebagai Mahasiswa Unhan RI 
diwajibkan untuk mengikuti Pembekalan Karakter Bela Negara bagi Mahasiswa 
Program Doktor (S-3). 
 

B. PERSYARATAN KHUSUS: 
1) Lulusan pendidikan program S-2 dari perguruan tinggi terakreditasi minimal Baik 

Sekali; 
2) Memiliki indek prestasi kumulatif (IPK) pendidikan program S-2 minimal 3,50;  
3) Pangkat minimal Letkol bagi peserta dari TNI, AKBP bagi peserta dari Polri;  
4) Pangkat minimal Penata Tk.IIII/d bagi ASN atau setara; 
5) Memiliki latar belakang pendidikan program S-2 di bidang STEM bagi peserta yang 

akan mendaftar pada konsentrasi yang memiliki keilmuan STEM. 
 

C. MATERI TES MELIPUTI : 
1) Seleksi administrasi; 
2) Tes Potensi Akademik (TPA) (score = 550);  
3) Tes Kemampuan Bahasa Inggris (TKBI) (score = 500); 
4) Pemeriksaan psikologi; 
5) Mental ideologi (wawancara); 
6) Pemeriksaan kesehatan dan kesehatan jiwa; 
7) Wawancara akademik (Paparan proposal rencana penelitian sesuai konsentrasi). 



 
JADWAL PELAKSANAAN PENERIMAAN MAHASISWA BARU (PMB) PROGRAM 

MAGISTER (S-2) DAN DOKTOR (S-3) UNIVERSITAS PERTAHANAN RI 

TAHUN ANGGARAN 2026 

 

No Kegiatan Tanggal Keterangan 

1.  

Menyampaikan usulan 
pengembangan 
kompetensi Pendidikan 
pada aplikasi Sisumaker 

Paling lambat 

11 Mei 2026 

1) Mengirimkan surat usulan melalui 
Aplikasi Sisumaker 
https://sumaker.kemenkum.go.id , dan 

2) Form penyampaian usulan 
https://bit.ly/4ckkxdX  

 

2.  
Seleksi Administrasi  
 

13 Mei 2026 
Biro Sumber Daya Manusia 

Sekretariat Jenderal 

3.  
Pengumuman Hasil 
Seleksi 
Administrasi  

18 Mei 2026 
Biro Sumber Daya Manusia 

Sekretariat Jenderal 

4.  Pendaftaran Online 
1 April s.d. 5 Juni 

2026 
Online 

5.  
Pengumuman Lulus 
Verifikasi Administrasi 

13 Juli 2026 Online 

6.  

Tes Kemampuan 
Bahasa Inggris (TKBI), 
Tes Psikologi dan Tes 
Potensi Akademik (TPA) 

20 s.d. 24 Juli 2026 Online 

7.  
Pengumuman Lulus 
TKBI, Tes Psikologi, dan 
TPА 

31 Juli 2026 Online 

8.  
Kedatangan Peserta Tes 
Offline 

6 Agustus 2026 Unhan RI Sentul 

9.  

Pemeriksaan Kesehatan, 
Kesehatan Jiwa, 
Wawancara Akademik 
dan Mental Ideologi 

7 s.d. 12 Agustus 

2026 
Unhan RI Sentul 

10.  

Pengumuman hasil 
seleksi Pemeriksaan 
Kesehatan, Kesehatan 
Jiwa, Wawancara 
Akademik dan Mental 
Ideologi 

21 Agustus 2026 Online 

11.  Registrasi Ulang 23 Agustus 2026 Unhan RI Sentul 

12.  

Pembekalan Karakter 
Bela Negara bagi 
Mahasiswa Program 
Doktor (S-3) dan 
Program Magister (S-2) 

24 s.d. 28 Agustus 

2026 
Kawasan IPSC Sentul 

13.  
Upacara Pembukaan 
Pendidikan 

1 September 2026 Unhan RI Sentul 

https://sumaker.kemenkum.go.id/
https://bit.ly/4ckkxdX


 

 

FORMAT USULAN PESERTA BEASISWA 

UNIVERSITAS PERTAHANAN KEMENTERIAN PERTAHANAN 

TAHUN ANGGARAN 2026 

 

No. Nama/NIP Jabatan Unit Kerja 
Usul Jenjang 

Pendidikan 
Program Studi 

      

      

      

 

 
               Kepala Biro Sumber Daya Manusia, 

 

 

 
                       Sunu Tedy Maranto 
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